
　

＜採用担当者からのメッセージ＞
　仕事の疲れを癒す場や社内コミュニケー
ション活性化の施策として、月一回の社内
イベントを開催しております。
　懇親会やバドミントン大会等、多岐にわた
り楽しいイベントを開催しております。
　近年は、リモート優先でしたが、今年５月
からは,ソフトボール、カラオケ大会等以前
の様に実施しております。

＜先輩社員からのメッセージ＞
　入社後の３カ月新人研修や、先輩方の丁寧
なサポートのおかげで、安心して働く事が出
来ています。
　また、社員同士が仲良く公私にわたり、気
軽に相談に乗って頂いております。

＜福利厚生制度＞
　　・インセンティブ型確定拠出年金制度
　　・メンター制度　・資格奨励金制度
　　・育児、介護休業制度
　　・健保組合保養施設補助金制度など
＜社会保険制度＞
　　・健康保険・厚生年金保険・雇用保険
　　・労災保険・業務災害補償保険

　所在地
  茨城県水戸市城南1-7-5第6ﾌﾟﾘﾝｽﾋﾞﾙ

　　事業所名　株式会社クリエイティブ・ソフト

　　主な事業内容　情報通信業（ソフトウェア開発）
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＜社長からのメッセージ＞
　品質を第一と考え、人材教育にも力を入れております。向上心とともに何事にも挑んでいく、優れた集団作りを目差します。
　グローバル社会が求める変化にも素早く対応し、その時々に応じた最適なソリューション最適なサービスを、お客様に提供する
　やりがいのある仕事です。
＜働き方改革の具体的取扱内容＞
　年次有給休暇行使日（年６日）年次有給休暇推奨日（年５日）、毎週水曜日は定時退勤推奨日、テレワーク勤務の実施

　　電話番号　029-225-8144
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