
　

＜採用担当からのメッセージ＞
入社後に外部研修で一定期間基礎を学ぶ
時間があります。入社のタイミングにもより
ますが、2ヶ月程度IT関連の外部機関に
通って学びます。もちろん費用負担はあり
ません。配属後も若手、中堅の先輩社員が
しっかりと面倒を見ます。

＜先輩社員からのメッセージ＞
入社後の外部研修ではJavaを学ばせていた
だき、他にも社会人としてのマナーや立ち振
る舞いも学ばせていただきました。覚えること
も多いですが、信頼できる先輩方のご指導や
サポートもあり、少しずつ自信を持って業務に
取り組むことができています。今後の目標とし
て、お客様や周りの社員から必要とされるプ
ログラマを目指しています。

＜研修制度＞
・ビジネスマナー研修
・プログラム研修（Java,C#）
・スキルアップ研修
（自分が勉強したい研修をスキルアップの
為、外部期間で受けることができます）
＜求める人物像＞
・積極性とコミュニケーション能力

　　所在地　茨城県日立市幸町１-４-８
　　事業所名　株式会社来希

　　主な事業内容　コンピュータソフトウェアの設計・開発
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『セキュリティ設計』と『クラウドシステム設計』の開発力に特色を持ったIT企業です。
具体的には、WEBシステムのアプリケーションやサーバー上で動作するソフトウェアの開発から、施設の入退室
監視システムの開発、PLC（プログラマブルロジックコントローラ）などシーケンサのソフトウェアの開発まで多種多
様なソフトウェアの設計・開発を行います。土日祝休みの完全週休2日制で、年間休日は126日、長期連休が年3
回ある他、有給も取得しやすく、プライベートの時間も充実させることが可能です。また、残業も月20～25時間程
度です。

　　電話番号　0294-27-8901

設計室 リフレッシュルーム
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